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Verbale n. 3/2022

Il giorno 17 maggio 2022 alle ore 17.15, regolarmente convocato, si € riunito presso la Sala Consiglio sita al
primo piano di Palazzo Camponeschi - Piazza S. Margherita, 2, con possibilita di collegamento in modalita

telematica, 1’Organismo indipendente di valutazione dell’Universita degli Studi dell’Aquila, con le seguenti

presenze:
Componenti P AG A | Note
Prof.ssa Federica Cucchiella (con funzioni di Presidente) X
Dott. Emanuele Fidora X
Dott. Gaetano Prudente X coll. Teams

Sono presenti, presso Palazzo Camponeschi la Coordinatrice del Nucleo di valutazione, prof.ssa Federica
Cucchiella, che presiede la riunione, e il Dott. Gaetano Prudente, nonché la dott.ssa Annamaria Nardecchia,
responsabile dell’Ufficio Programmazione e supporto organismi di controllo.

La Presidente nomina segretario la dott.ssa Nardecchia, la quale verifica, previa identificazione, che il
partecipante in modalita telematica sia collegato in modalita audio-visiva per mezzo dell’applicativo Teams.
La Presidente, constatata 1’esistenza del numero legale e verificata la qualita del segnale audiovisivo del
partecipante collegato per mezzo dell’applicativo Teams, dichiara aperta e valida la riunione convocata per

discutere il seguente ordine del giorno:

Approvazione verbale seduta precedente;

1. Comunicazioni;

2. Piano integrato di attivita e organizzazione 2022/2024 — monitoraggio;

3. Relazione annuale del Nucleo di Valutazione — parte performance — organizzazione lavori,

4. Relazione annuale del Nucleo di Valutazione — Considerazioni del Nucleo sui documenti di bilancio

predisposti dall'Ateneo su tematiche specifiche — organizzazione lavori.
Approvazione verbale n. 2/2022

La Presidente chiede all’OIV di approvare il verbale n. 2/2022 della riunione del 20/04/2022.
L’O1V approva.

1. Comunicazioni
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La Presidente comunica che entro il mese di giugno ’0OIV dovra attestare la pubblicazione, la completezza,

I’aggiornamento e I’apertura del formato di ciascun documento, dato e informazione riportato nella griglia di

rilevazione allegata alla delibera ANAC n. 201 del 13/04/2022.

2. Piano integrato di attivita e organizzazione 2022/2024 — monitoraggio

L’Ateneo ha trasmesso all’OIV in data 09/05/2022 la nota prot. n. 52344, avente a oggetto gli esiti

monitoraggio del Piano integrato di attivita e formazione 2022/2024, aggiornati al mese di maggio 2022.

Alla nota sono allegate due tabelle contenenti gli obiettivi organizzativi e individuali previsti dal vigente Piano

integrato di attivita e formazione, nelle quali sono stati sintetizzati 1’attivita finora svolta e i risultati conseguiti

e un file nel quale sono riportati gli obiettivi finora rimodulati.

Nella medesima nota I’OIV viene informato degli aggiornamenti intervenuti rispetto al documento approvato

dal Consiglio di Amministrazione nel mese di gennaio, di seguito riepilogati:

il 1° marzo 2022 ¢ stata assunta a tempo indeterminato, in qualita di collaboratrice esperta linguistica
di madre lingua italiana, la dott.ssa Roberta Antonetti, alla quale ¢ stato assegnato un obiettivo
organizzativo,

sono stati assegnati obiettivi organizzativi al dott. Gualtieri Pasqualino che, pur avendo preso servizio
presso il Dipartimento di Ingegneria civile, edile - architettura e ambientale dal 3 gennaio in qualita di
tecnico non gli erano stati assegnati;

¢ stato differito di un mese il completamento delle attivita previste per 1’obiettivo individuale del
Responsabile del settore reti, sicurezza, ICT e identita digitale (assente dal servizio per un mese),

¢ stato differito il termine per la realizzazione dell’obiettivo individuale della Responsabile
dell’Ufficio supporto programmazione didattica, assente dal servizio da due mesi, e,
conseguentemente, rimodulato un obiettivo della Coordinatrice dell’Area Uffici didattica, a quello
direttamente collegato;

¢ stato rimodulato I’elenco delle attivita che contribuiscono al raggiungimento dell’obiettivo
organizzativo dell’ Area Programmazione e gestione edilizia;

¢ stato sostituito 1’obiettivo organizzativo delle segreterie amministrativo didattiche di dipartimento,
avente a oggetto la dematerializzazione della consegna dei registri delle lezioni del Il semestre e dei
diari mediante I’applicativo Esse3, a causa dell’impossibilita di utilizzare tale programma e della

necessita di attendere 1’attivazione di Intime, attesa per il mese di settembre 2022.

L’OlV prende atto degli aggiornamenti forniti dall’ Ateneo e si riserva di effettuare verifiche a campione.

3.

Relazione annuale del Nucleo di Valutazione — parte performance — organizzazione lavori

La Presidente ricorda che entro il 15 ottobre dovra essere completata la Relazione annuale del Nucleo di

valutazione — parte performance.
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La Relazione potra essere compilata rispondendo ai punti di attenzione indicati nella Scheda per 1’analisi del
ciclo integrato della performance, che prevede due sezioni: una dedicata al Sistema di Misurazione e
Valutazione della Performance (SMVP) e una dedicata al Piano Integrato 2022-24. L’OIV concorda
nell’accompagnare la Scheda di valutazione sul funzionamento del sistema di gestione del ciclo della
performance dell’universita predisposta da ANVUR e contenuta nelle Linee guida 2022 con una relazione

illustrativa.
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4. Relazione annuale del Nucleo di Valutazione — Considerazioni del Nucleo sui documenti di
bilancio predisposti dall'Ateneo su tematiche specifiche — organizzazione lavori.

La Presidente ricorda che, secondo quanto previsto dalle Linee guida 2022 per la Relazione Annuale dei Nuclei
di Valutazione, laddove vengano predisposti dall’Ateneo documenti di bilancio specifici per tematiche di
particolare interesse (come ad esempio bilancio sociale, di genere, di sostenibilita, di mobilita sostenibile, ecc.),
il Nucleo dovra esprimersi in merito all’interno della Relazione annuale.
Negli anni passati la relazione annuale conteneva anche una relazione al bilancio di Ateneo, redatta ai sensi
della legge n. 537/1993 (art. 5, comma 21), secondo cui “le universita trasmettono alla Corte dei conti i
consuntivi annuali, corredati della relazione del rettore, dei nuclei di valutazione interna e dei revisori dei
conti, non oltre quindici giorni dopo la loro approvazione”.
Questa norma non ¢ mai stata abrogata, anche dopo l'entrata in vigore della L. n. 240/2010, la quale individua,
tra gli organi delle universita, il Nucleo di valutazione composto da “soggetti di elevata qualificazione
professionale in prevalenza esterni all’Ateneo” (art. 2, comma 1, lett. q) e attribuendogli la “funzione di verifica
della qualita e dell'efficacia dell'offerta didattica, anche sulla base degli indicatori individuati dalle
commissioni paritetiche docenti-studenti (...) nonché della funzione di verifica dell'attivita di ricerca svolta
dai dipartimenti e della congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di
insegnamento di cui all'articolo 23, comma 1, e attribuzione, in raccordo con l'attivita dell'ANVUR, delle
Sfunzioni di cui all'articolo 14 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure di
valutazione delle strutture e del personale, al fine di promuovere nelle universita, in piena autonomia e con
modalita organizzative proprie, il merito e il miglioramento della performance organizzativa e individuale”
(art. 2, comma 1 lett. r).
Dr’altra parte 'ANVUR nelle Linee guida per la relazione annuale 2017 dei Nuclei di valutazione (paragrafo
2. La stratificazione normativa sulle funzioni dei Nuclei) riporta “Le difficolta riscontrate nel portare a
compimento un’armonizzazione normativa sui NdV, non consentono ancora di integrare la Relazione sul

bilancio prevista dalla legge 537/1993 (istitutiva dei NdV e tuttora in vigore), nonostante sia ormai superata
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dal quadro normativo attuale. La norma prevede infatti —all’art.5 c¢.21— che le universita trasmettano alla
Corte dei Conti i consuntivi annuali “corredati della relazione del rettore, dei nuclei di valutazione interna e
dei revisori dei conti”, entro quindici giorni dalla loro approvazione e comunque non oltre sei mesi dopo la
chiusura dell'esercizio finanziario a cui si riferiscono.”.

Nelle successive linee guida il riferimento alla L. n. 537/1993 ¢ scomparso e, a partire dal 2019 si chiede al
Nucleo di valutazione di esprimersi in merito a documenti di bilancio specifici per tematiche di particolare
interesse (come ad esempio bilancio sociale, di genere, di sostenibilita, di mobilita sostenibile, ecc.), laddove
predisposti dall’ Ateneo. Al riguardo ¢ stata inserita una sezione apposita sulla piattaforma CINECA.

Alla luce di quanto sopra, I’OIV concorda che si atterra alle indicazioni fornite nelle Linee guida dell’ ANVUR

a partire dall’anno 2019, concentrando I’attenzione sul bilancio di genere dell’ Ateneo.
Non essendovi altri argomenti da esaminare, la Presidente dichiara conclusa la riunione alle ore 18.00.

Il Segretario La Presidente

dott.ssa Annamaria Nardecchia prof.ssa Federica Cucchiella



