UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL’AQUILA

Contratto Collettivo Decentraton. 9 /2010
Ripartizione Indennita Condizioni Lavorative Complesse e Disagiate
(Fondo Accessorio ex art. 87 CCNL 16.10.2008 Anno 2010)

LE PARTI

VISTO l'art. n. 40 del D.Lgs. n. 165/2001:

VISTA la consistenza dei fondi di incentivazione ex art. 87 ed ex art. 90 del C.C.N.L.
16/10/2008 determinata dal tavolo tecnico paritetico e comunicata nella seduta di
contrattazione del 25 novembre 2010 e Ia quota-parte destinata al riconoscimento
dell'lndennita per Condizioni Lavorative Complesse e Disagiate

CONSIDERATO che limporto destinato con accordo di contrattazione n. 8/2010 per tale
utilizzo € pari ad € 110.000,00

VISTO il CCNL 09.08.2000:

VISTO il CCNL 13.05.2003;

VISTO il CCNL 27.01.2005;

VISTO il CCNL 28.03.20086;:

VISTO il CCNL 16.10.2008:

VISTO il CCNL 12.03.2009;

CONCORDANO
ART. 1

Viene riconosciuta I'lndennita per Condizioni Lavorative Complesse e Disagiate alle
seguenti strutture:

1) Segreterie Studenti

2) Segreteria Scuole di Specializzazione

3) Segreteria Dottorati

4) Segreteria Master

5) Ufficio Tasse e contributi

6) Stabulario

7) Segreterie di Presidenza

ART. 2

Le parti stabiliscono che I'ammontare dell'indennita destinata a tale finalita nel Contratto
Collettivo Decentrato n. 8/2010 Ultilizzazione Fondo Accessorio ex art. 87 CCNL
16.10.2008 Anno 2010 e ricordata nella premessa del presente Accordo viene cosi
ripartita:

€ 80.000: Segreterie Studenti, Segreteria Scuole di Specializzazione, Segreteria Dottorati,
Segreteria Master, Ufficio Tasse e contributi, Stabulario

€ 20.000: Segreterie di Presidenza

Le somme rimanenti ( € 10.000,00) restano a disposizione del tavolo per coprire eventuali
ulteriori necessita connesse a tale erogazione, e, se inutilizzate, saranno destinate con
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successivo accordo del tavolo di contrattazione unitamente alle risorse di cui al punto 7
dell’art.1 dell'accordo di contrattazione n 8./2010.

ART. 3

Quanti nellanno 2010 hanno percepito o stanno per percepire in forza di richieste di
pagamento gia effettuate ed in corso di pagamento somme in base a ripartizioni derivanti
da fonti esterne a quelle regolamentate dall'Art. 88 del CCNL 16 Ottobre 2008, subiranno
una decurtazione della somma teoricamente spettante uguale al'importo della somma
altrimenti percepita.

ART. 4
| compensi di cui al presente Accordo sono destinati a riconoscere il disagio lavorativo di
chi opera quotidianamente nelle strutture di cui all’Art. 1 per cui il criterio di ripartizione
della indennita terra conto unicamente delle effettive presenze in servizio nellanno 2010

nella struttura lavorativa di riferimento, e non si considerera come presenza nessun tipo di
assenza.

L’Aquila, 7.12.2010

W AR F.L.C.-C.G.LL.
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