UNIVERSITA DEGLI STUDI DELL’AQUILA

AREA GESTIONE RISORSE UMANE

DDG. n.1728 Protn. __ All
Anno Tit. Fasc. L’Aquila_23.12.2015

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il DDG n. 1689 del 14.12.2015, pubblicato all’Albo Ufficiale in data 14.12.2015 e sul sito
di Ateneo relativo alla procedura di selezione, per titoli, per la progressione economica all’interno
della categoria, riservata al personale tecnico - amministrativo in servizio presso I’Universita degli
studi dell’ Aquila con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato

VISTE le domande presentate, entro i termini di scadenza, dai dipendenti intese ad ottenere
I’ammissione alla selezione nella categoria di riferimento

VISTO il DDG n. 1725 del 22.12.2015 con il quale si e proceduto all’ammissione/esclusione dei
candidati alla procedura di cui al DDG n. 1689 del 14.12.2015

RISCONTRATO un mero errore di registrazione

DISPONE

Art.1 Per aver presentato domanda conforme alle disposizioni del bando € ammessa alla procedura
di cui in epigrafe la dott.ssa Rossella GRAZIANI nella progressione economica orizzontale D5

IL DIRETTORE GENERALE
(dott. Pietro DI BENEDETTO)
f.to dott. Pietro DI BENEDETTO
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