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SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO DI

COLLABORAZIONE PER ATTIVITA’ DI RICERCA “S-ESR Fellow” NELL’AMBITO
DEL PROGETTO MODCOMPSHOCK G.A. N. 642768

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, ed in particolare
art. 7, comma 6, il quale stabilisce che, fermo restando quanto previsto dal comma 5 bis,
per specifiche esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, le
amministrazioni pubbliche possono conferire esclusivamente incarichi individuali, con
contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione,
anche universitaria, in presenza dei presupposti di legittimita indicati dal medesimo
comma 6;

VISTO Part. 53 del predetto D.Lgs. 30.03.2001, n. 165;

VISTA la legge 7.8.1990, n. 241, e successive modificazioni, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e ss.mm.ii;

VISTO il D.Lgs. 30.06.2003, n. 196 in materia di protezione dei dati personali;

VISTO I’art. 35 bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, recante norme in materia di prevenzione della
corruzione nella formazione delle commissioni giudicatrici di pubblici concorsi;

VISTO il D.P.R. 16.04.2013, n. 62 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi dell’ Aquila;

VISTO il Codice Etico dell’Universita degli Studi dell’Aquila— D.R. n. 1154/2011;

VISTO il Codice di comportamento dell’Universita degli Studi dell’Aquila emanato con D.R. n.
210/2014 del 03.03.2014;

CONSIDERATO che I"Universita ha stipulato in data 9 settembre 2015 il contratto n® 642768
nell’ambito del programma HORIZON dell’Unione Europea, di seguito indicato “Grant
Agreement” con la Commissione Europea per lo svolgimento del progetto dal titolo
“ModCompShock — Modelling and Computation of Shocks and Interfaces” della durata
di 48 mesi a partire dall’l ottobre 2015 di cui & responsabile scientifico la Prof.ssa
Donatella Donatelli;

VISTO che il EU Grant Agreement prevede che il finanziamento sia usato per la realizzazione
delle attivita del progetto e per la formazione alla ricerca (di seguito Research Training),
come individuate nell'Allegato I del EU Grant Agreement;

VISTO che nel “Grant Agreement” & prevista la figura dello short term fellow, S-ESR Fellow
(vedi articolo 2.2.1 del’Annex 1 PART B del G.A.) al quale viene assicurato un
compenso mensile di Euro 3.318,37 (a.1) oltre ad una indennitd di mobilita di Euro
600,00/mese (a.2) ed eventuali 250,00/mese a seconda dello stato di famiglia (a.3);

VISTA la richiesta presentata dalla prof. Donatella Donatelli, acquisita al prot. n. 147 del 138
gennaio 2019, intesa ad attivare una procedura selettiva per I’affidamento di n. 1 incarico
retribuito nell’ambito del Programma di ricerca con competenze specifiche non
disponibili presso I"Universita degli Studi dell’ Aquila;

CONSIDERATO che il G.A. prevede che non possono presentare domanda di partecipazione
coloro che sono in possesso del titolo di Dottore di Ricerca
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1’incarico non comporta vincolo di subordinazione e le modalita di esecuzione della prestazione
non possono essere organizzate dal committente con riferimento ai tempi ed al luogo di lavoro,
salva la necessita di raccordo tra le parti indispensabile a raggiungere lo scopo istituzionale del
Committente.

La/ll titolare del contratto o provvedimento di affidamento, nello svolgimento delle relative
attivitd, & tenuta’o a conformarsi al Codice di comportamento dell’Universitd degli Studi
dell’Aquila emanato con D.R. n. 210/2014 del 03.03.2014. La violazione degli obblighi di
condotta derivanti dal Codice di comportamento & causa di risoluzione del contratto o decadenza
dal rapporto di lavoro.

11 corrispettivo complessivo previsto per il contratto & pari a € 13.273,48 al lordo delle ritenute €
degli oneri assicurativi e contributivi a carico contraente. I prevista inolire un’indennita di
mobilita pari a € 2.400,00 e un’ulteriore indennita, se dovuta, pari ad € 1.000,00 in relazione allo
stato di famiglia alla data di decorrenza dell’incarico.

Pertanto la spesa complessiva, comprensiva di ogni onere a carico del committente, € quantificata
pari a € 21.940,00 (compenso 16.673,48 + oneri 5.265,52) gravera sul Progetto:
04UE.MODCOMPSHOCK C.A.04.01.01.03 — Collaborazioni scientifiche

La liquidazione del compenso avverra con rate mensili posticipate.

ART. 3
REQUISITI PER L’AMMISSIONE E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE
DOMANDE

I candidati possono accedere alla selezione, senza limitazioni di eta e cittadinanza e, alla data di
presentazione della domanda di ammissione alla selezione, dovranno essere in possesso dei
seguenti requisiti generali:

¥ godere dei diritti civili e politici;

» non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano 1'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

» essere a conoscenza di non essere softoposto a procedimenti penali;

» essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

I candidati, alla data di presentazione della domanda di ammissione alla selezione, dovranno
essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione:

» Laurea vecchio ordinamento o laurea Magistrale/Specialistica in ambito matematico o
analogo titolo accademico conseguito all’estero che permetta I'iscrizione ad un
programma di dottorato di ricerca in ambito matematico

» Essere nei primi quattro anni della loro carriera scientifica (post graduate)

> Essere iscritti ad un programma di dottorato di ricerca in ambito matematico

NON POSSONO presentare domanda di partecipazione coloro che sono gia in possesso del
titolo di Dottore di Ricerca.

NON POSSONO presentare domanda di partecipazione i candidati che hanno risieduto o svolto
le loro principali attivita (lavoro, studio, etc...) in Italia per un periodo superiore a 12 mesi negli
ultimi 3 annt.
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I cittadini non italiani non residenti in Italia non possono avvalersi in alcun modo dell’istituto
dell’autocertificazione (Art. 3 comma 3 D.P.R. 445 del 28.12.2000).

I candidati sono ammessi con riserva.

L’ Amministrazione pud disporre, in ogni momento, con decreto motivato, ’esclusione dalla
procedura selettiva per difetto dei requisiti prescritti.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato via posta eletironica
all’indirizzo indicato nella domanda di ammissione.

I titoli rilasciati da Amministrazioni Pubbliche italiane vanno comungue solo ed esclusivamente
autocertificati, ai sensi della Legge 183/2011.

ART. 4
MODALITA DI SELEZIONE E TITOLI VALUTABILI

La selezione verra effettuata sulla base del curriculum e dei titoli presentati dal candidato.

La Commissione giudicatrice di cui all’art. 6 del presente avviso formulera la graduatoria generale
di merito.

L.a Commissione, prima di prendere visione delle domande e della documentazione det candidati,
definisce in apposito verbale i criteri di massima per la valutazione del curriculum e dei titoli.

Il verbale preliminare ¢ reso pubblico mediante affissione nel luogo di svolgimento del colloquio
medesimo.

A parita di punteggio sara preferito il candidato piu giovane di eta.

ART. 5
ESCLUSIONI

Non possono essere sanate e determinano, pertanto, I'esclusione dalla selezione le seguenti
omissioni:

- omessa, incompleta ed erronea indicazione delle generalitd della/del candidata/o
(cognome, nome, luogo e data di nascita), qualora non siano desumibili dalla
documentazione eventualmente prodotta;

- mancata sottoscrizione della domanda di ammissione alla selezione;

- omessa dichiarazione del possesso dei requisiti di ammissione;

- omessa indicazione della selezione alla quale si riferisce la domanda di ammissione;

- presentazione oltre i termini di scadenza indicati nel bando;

- mancanza della dichiarazione di cui all’art. 3, punto I);

- mancanza della documentazione relativa all’equipollenza del titolo di studio conseguito
all’estero, rilasciata dalle competenti autoritd o della copia della richiesta intesa ad ottenere
I’equipollenza del titolo conseguito all’estero;

— mancata presentazione del nulla osta dell’Ente di appartenenza o della domanda
protocollata presentata dall’interessata/o all’Ente medesimo ai fini del rilascio del nulla
osta (per i dipendenti pubblici);

— mancanza della fotocopia di valido documento di identita.
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TRATTAMENTO DEI DATI

I dati personali forniti dai candidati ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 saranno trattati a
raccolti presso 1'Universitd degli Studi dell’Aquila, per le finalita di gestione della presente
procedura selettiva. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della partecipazione alla
procedura, pena 1’esclusione dalla selezione.

ART. 10
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi del disposto dell’art. 5 della legge 07.08.1990, n. 241, il responsabile del procedimento €
la Responsabile della Segreteria Amministrativo-Contabile del Dipartimento DISIM - Universita
degli Studi dell’ Aquila — Via Vetoio, snc - loc. Coppito 67100 L’Aquila.

Ulteriori informazioni relative al progetto possono essere richieste direttamente alla Responsabile
Locale del Progetto di Ricerca prof.ssa Donatella Donatelli donatella.donatelli@univag.it

ART. 11
PUBBLICITA’

Sara data pubblicitd mediante affissione nell’ Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi dell’Aquila
presente sul sito di Ateneo http://www.univaq.it/section.php?id=1391 i seguenti atti della
selezione:

a) avviso pubblico di selezione;

b) decreto di ammissione dei candidati alla selezione;

¢) decreto di approvazione degli atti della selezione.

L’avviso pubblico di cui al punto a) del presente articolo, sara pubblicato anche sul sito web di
Ateneo all’indirizzo http://www.univag.it/section.php?id=98

L’avviso di selezione sara pubblicato anche sul portale https:/euraxess.ec.europa.eu/ per una
maggiore diffusione.

L’Aquila,

IL DIRETTORE
Prof. Guidg Proietti

Data di pubblicazione all’ Albo Ufficiale:

Data di scadenza:

Unité organizzativa Responsabile: Segreteria amministrativa della ricerca ¢ della contabilita: Via Vetoio, snc Loc. Coppito
c-mail: disim.sac(@strutture.univag.it - PEC: disim@pec.univaq.it 67100 L’AQUILA (AQ)
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