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DENOMINAZIONE DEL MASTER MASTER ABILITANTE ALLE FUNZIONI DI MEDICO COMPETENTE

LIVELLO II

EDIZIONE QUINTA

DURATA Annuale

CFU 60

1500

Dipartimento di MEDICINA CLINICA, SANITà PUBBLICA, SCIENZE DELLA VITA E DELL'AMBIENTE

DOCENTE PROPONENTE Prof. Leila FABIANI
Prof.Leila Fabiani Presidente Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva; Prof. Mario Di Gioacchino Presidente Scuola di Specializzazione in Medicina del Lavoro Aggregata

Prof. Stefano Necozione
Prof.Loreta Tobia

Prof.
DOCENTE COORDINATORE Prof. Leila Fabiani

SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE Aule Didattiche - Dipartimento MeSVA - Edificio Paride Stefanini - Piazzale Salvatore Tommasi 1, 67100 Coppito L'Aquila 

UFFICIO ECM

OBIETTIVI FORMATIVI

PROFILO PROFESSIONALE E SBOCCHI OCCUPAZIONALI

Il Master abilita alla funzione di Medico Competente gli specialisti in Igiene e Medicina Preventiva e  in Medicina Legale 

REQUISITI DI AMMISSIONE

CLASSE n. DENOMINAZIONE CLASSE

46/S Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva
46/S Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Medicina Legale

LM 41 Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva
LM 41 Medicina e Chirurgia con Specializzazione in Medicina Legale

Laurea Medicina e Chirurgia - Tabella XVIII del regio decreto 30.9.1938 n.1652 come modificata dal DM 10.7.1996 in G.U. n. 255 del 30.10.1996

MONTE ORE TOTALE  (comprensivo di didattica frontale, 
esercitazioni pratiche, tirocini, seminari, attività di studio e 

preparazione individuale)

DIPARTIMENTO PROPONENTE RESPONSABILE DELLA GESTIONE 
ORGANIZZATIVA E AMMINISTRATIVO/CONTABILE

COMITATO ORDINATORE (costituito da almeno 3 docenti di ruolo 
dell'Ateneo - art.2, comma 3 -Regolamento Master)

STRUTTURA CUI E’ AFFIDATA LA GESTIONE DELLE 
CARRIERE STUDENTI

La struttura modulare del Master porterà i partecipanti alla acquisizione di competenze necessarie per la funzione di Medico Competente secondo il Decreto Interministeriale 15 novembre 2010.
Il Corso si propone di conferire un'adeguata preparazione finalizzata all'acquisizione, da parte dei professionisti, di conoscenze e competenze con la finalità di assicurare:
- una ampia copertura dei diversi ambiti nei quali può esercitarsi la funzione di Medico Competente;
- una spiccata attenzione e un adeguato senso di responsabilità verso la tutela della salute dei lavoratori;
- una capacità di gestione dei processi connessi con la funzione, normati e definiti dalle istituzioni sanitarie e di tutela. Lo scopo del corso è l’acquisizione di competenze specifiche nelle aree definite dal citato Decreto Interministeriale 15 novembre 2010 e in particolare:
• la sorveglianza sanitaria dei lavoratori;
• l’individuazione, la misura e la valutazione dell’entità dei rischi da lavoro (processi produttivi, organizzazione del lavoro, ambiente, tossicologia occupazionale, ergonomia del posto di lavoro e attrezzature, misure organizzative e stress);
• la protezione e prevenzione ambientale e individuale;
• l’informazione e la formazione dei lavoratori;
• le relazioni e i rapporti con i lavoratori, il datore di lavoro, il servizio di prevenzione e protezione, gli organi di vigilanza, gli altri enti istituzionali.
Il Master ha la durata di 12 mesi e prevede l’acquisizione di 60 CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI.

Titoli di studio che consentono 
l’accesso

Laurea Specialistica 
D.M.509/1999

Laurea Magistrale 
D.M.270/2004

Lauree ordinamenti 
previgenti D.M. 509/1999



EVENTUALI TITOLI AGGIUNTIVI: 

NUMERO PARTECIPANTI

MINIMO 6

MASSIMO 10 Qualora le domande di ammissione presentate risultino superiori al massimo previsto, la selezione avverrà tramite le seguenti modalita: Valutazione titoli formativi, colloquio, valutazione curriculum professionale

ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

L'attività didattica prevede lezioni frontali organizzate in moduli integrati con valutazione finale. Attività professionalizzanti di tirocinio presso strutture universitarie o convenzionate

FREQUENZA

Obbligatoria per almeno 80 % del monte ore complessivo previsto di didattica frontale

PIANO DIDATTICO

8 ORE DI DIDATTICA FRONTALE IN CORSI TEORICI

ORE DI DIDATTICA FRONTALE IN ATTIVITA' DI LABORATORIO

25 ORE DI TIROCINIO

Attività formativa Docente S.S.D. CFU Numero ore totali 

Modulo 1: La normativa per la sicurezza sul lavoro e l'individuazione e valutazione dei rischi - Igiene dei luoghi di lavoro Leila FABIANI MED/42 1,00 25,00 8,00
Modulo 1: La normativa per la sicurezza sul lavoro e l'individuazione e valutazione dei rischi - Normativa per la sicurezza Loreta TOBIA e Lucio COCOCCETTA MED/44 3,00 75,00 24,00

Modulo 1: La normativa per la sicurezza sul lavoro e l'individuazione e valutazione dei rischi - Diritto del Lavoro Pietro LAMBERTUCCI IUS/07 1,00 25,00 8,00
Modulo 2: I rapporti con gli enti istituzionali deputati - Ruolo del SSN Domenico POMPEI (ASL1) MED/44 2,00 50,00 16,00

Modulo 2: I rapporti con gli enti istituzionali deputati - Ruolo dell'INAIL Teodora TOMASSI e Eugenio SICILIANO MED/44 3,00 75,00 24,00
Modulo 2: I rapporti con gli enti istituzionali deputati - Aspetti giuridici della tutela assicurativa CONTRATTO IUS/07 1,00 25,00 8,00

Modulo 3: La sorveglianza sanitaria - Clinica fisiopatologia e diagnostica di malattie professionali e lavoro correlate MED/44 6,00 150,00 48,00
Modulo 3: La sorveglianza sanitaria - Medicina Legale delle malattie professionali Franco SERRI MED/43 1,00 25,00 8,00

Modulo 3: La sorveglianza sanitaria - Monitoraggio individuale e di gruppo degli esposti a fattori di rischio occupazionale Leila FABIANI MED/42 2,00 50,00 16,00
Modulo 3: La sorveglianza sanitaria - Lettura dati epidemiologici Stefano NECOZIONE MED/42 2,00 50,00 16,00

Modulo 4: La documentazione sanitaria: obiettivo gestione della cartella sanitaria e di rischio Franco SERRI MED/43 2,00 50,00 16,00
Modulo 5: Promozione della salute Leila FABIANI MED/42 2,00 50,00 16,00

Modulo 5: Promozione della salute - lo stress lavoro correlato Domenico PASSAFIUME M-PSI/06 1,00 25,00 8,00
Modulo 6: Monitoraggio biologico - Monitoraggio ambientale e biologico Mario DI GIOACCHINO e Carlo ZAMPONI (ARTA) MED/44 3,00 75,00 24,00

TIROCINIO Loreta TOBIA MED/44 20,00 500,00
ATTIVITà DIDATTICA OPZIONALE 5,00 125,00

PROVA FINALE 5,00 125,00

TOTALE 60,00 1.500,00 240,00

PROVA FINALE

redazione di un elaborato originale di approfondimento dell'esperienza professionalizzante. 5 CFU

COPERTURA FINANZIARIA
CONTRIBUTO D’ISCRIZIONE (€) 4.500,00

Coloro che (cittadini italiani, comunitari, non comunitari regolarmente soggiornanti in Italia, non comunitari residenti all’estero) sono in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero, possono presentare domanda di ammissione al Master secondo le norme stabilite dal MIUR per 
l'accesso degli studenti stranieri ai Master universitari e disponibili alla pagina web  http://www.studiare-in-italia.it/studentistranieri/4.html 
Il Comitato Ordinatore valuterà l’idoneità del titolo straniero ai fini esclusivi dell’ammissione al Master, che non comporterà alcuna equiparazione/equipollenza del titolo straniero a quello italiano.

Il Master verrà attivato solo in caso di raggiungimento del numero minimo previsto di iscritti. 

Il piano didattico può comprendere attività monodisciplinari o attività di tipo integrato. Per gli insegnamenti monodisciplinari devono essere indicati i CFU, il SSD ed il dettaglio ore di didattica frontale. Per gli insegnamenti integrati, CFU, S.S.D. e 
dettaglio ore di didattica frontale devono essere indicati esclusivamente per i singoli moduli.

 Nell'ambito del valore totale 1 CFU = 25 ore,  specificare la quota di ore di didattica 
frontale. 

Numero ore totali 
di didattica frontale

Mario DI GIOACCHINO, Loreta TOBIA, Serena BIANCHI, Alessandra 
SPLENDIANI (ASL1), Paolo CARDUCCI (ASL1)


	PROPOSTA

