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CONCORSO DI AMMISSIONE AL CORSO DI DOTTORATO DI RICERCA IN SCIENZE
DELLA SALUTE E DELL’AMBIENTE - SEDE AMMINISTRATIVA UNIVERSITA DEGLI
STUDI DELL’AQUILA — XXXVIII CICLO, PER N. 14 POSTI, INDETTO CON D.R. n. 956/2022
del 13/07/2022 PUBBLICATO ALL’ALBO UFFICIALE E SUL SITO DELL’ATENEO IN DATA
13/07/2022 E INTEGRATO CON D.R. n. 1076/2022 DEL 05/08/2022.

VERBALE N. 1 - RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione Giudicatrice del concorso in epigrafe, nominata con D.R. dell’Universita degli
Studi dell’ Aquila Rep. n. 1106/2022 del 31/08/2022 e composta da:

Prof. MAURIZIO BIONDI - Universita degli Studi dell’ Aquila

Prof. MARIA GRAZIA CIFONE - Universita degli Studi dell’ Aquila

Prof. GIUSEPPE MARZO - Universita degli Studi dell’ Aquila

Prof. MARIA GRAZIA PALMERINI - Universita degli Studi dell’ Aquila

Prof. RITA RONCONE - Universita degli Studi dell’ Aquila

Ing. FABRIZIA PASQUARELLI - esperta per la tematica di ricerca relativa alla borsa
cofinanziata dall’Impresa SPAA S.r.1.

si ¢ riunita alle ore 16.30 del giorno 01/09/2022 come previsto dall’art. 8, comma 3 del Bando
di concorso, per stabilire i criteri di valutazione dei titoli presentati dai candidati.

Tutti i Commissari utilizzano i dispositivi audio - visivi predisposti per la seduta. Viene utilizzata
la piattaforma Teams per la seduta e il collegamento avviene attraverso 1’utilizzo dell’account
istituzionale @univaq.it per i professori universitari. Per 1’Ing. Fabrizia Pasquarelli viene
utilizzato, per il collegamento su Teams, l’indirizzo e-mail fabrizia.pasquarelli@spaa.it.
Verificata la reciproca e biunivoca percezione telematica tra tutti i membri della Commissione,
la medesima delibera di assegnare le funzioni di Presidente alla Prof. Maria Grazia Cifone e
quelle di Segretario alla Prof. Maria Grazia Palmerini.

La Commissione al completo prende visione del bando di concorso e del Decreto di integrazione
dei posti, del Regolamento di Ateneo in materia di Dottorati di Ricerca e della normativa vigente
e procede ad uno scambio di idee sulla continuazione dei lavori.

VVVYYY

I Commissari, visto I’elenco dei candidati, dichiarano che non sussistono nei confronti degli
stessi né tra i membri della Commissione le cause di incompatibilita e/o astensione previste dalla
legge, come da allegato A al presente verbale, che ne costituisce parte integrante.

La Commissione esaminatrice prende atto che le prove di valutazione consistono di tre fasi:
valutazione dei titoli, prova scritta e prova orale.

I1 giudizio ¢ espresso attraverso I’attribuzione di un punteggio complessivo in centesimi, ripartito
come segue:

1. Valutazione dei titoli: il punteggio massimo ¢ di 30 punti cosi suddivisi:
fino a 5 punti per il voto di laurea;
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fino a 5 punti per la tesi di laurea attinente al curriculum prescelto:
fino a 5 punti per le pubblicazioni;

fino a 10 punti per il progetto di ricerca;

fino a 5 punti per gli altri titoli;

2. Prova scritta: il punteggio massimo ¢ di 30 punti. La prova si intende superata con un
punteggio minimo di 18/30 punti.

La prova scritta consiste in un elaborato, su argomenti scientifici inerenti i curricula in cui si
articola il Dottorato e prevede lo svolgimento di un tema assegnato a scelta fra tre. [ temi proposti
dalla Commissione saranno almeno tre per ciascun curriculum previsto. I risultati della prova
saranno resi pubblici mediante affissione presso la sede del Dipartimento.

Prova orale: il punteggio massimo ¢ di 40 punti. La prova orale ¢ finalizzata a verificare
I’attitudine alla ricerca scientifica del candidato, le sue esperienze di ricerca e la sua preparazione
generale su argomenti relativi al curriculum scelto dal candidato. Nel corso della prova orale sara
verificato anche il grado di conoscenza e di comprensione della lingua inglese.

Nel corso del colloquio, la Commissione valutera I’idoneita dei candidati in relazione alle
tematiche di ricerca delle borse a tema vincolato indicate nella domanda di partecipazione,
ponendo agli stessi specifiche domande.

Inoltre, qualora nessun candidato abbia scelto una o piu di una delle borse finanziate o
cofinanziate da Enti o Societa, la Commissione, al fine di assegnare le stesse, potra verificare
I’eventuale idoneita dei candidati a svolgere le relative attivita di ricerca.

La Commissione prende atto che, in ogni caso, le borse tematiche saranno assegnate secondo
I’ordine della graduatoria generale di merito.

Tutto ci0 considerato, la Commissione fissa 1 criteri per la valutazione dei titoli, espressa in
trentesimi, nelle misure di seguito indicate:

a) Voto di laurea max S punti, di cui:
- S punti: 110 e lode
- 4 punti: 110
- 3 punti: 109
- 2 punti: 108
- 1 punto: 107
b) Grado di attinenza della tesi di laurea al curriculum scelto max 5 punti di
cui:
- 5 punti per tesi sperimentale molto attinente al curriculum scelto
- 4 punti per tesi sperimentale in parte attinente al curriculum scelto
- 3 punti per tesi sperimentale scarsamente attinente al curriculum scelto
- 2 punti per tesi compilativa attinente al curriculum scelto
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- 1 punto per tesi compilativa solo in parte attinente al curriculum scelto
c) Pubblicazioni scientifiche max 5 punti di cui:
- 1 punto per ogni pubblicazione indicizzata su Scopus/WOS/PUBMED
pertinente al curriculum scelto
- 0,5 punti per capitolo su libro con ISBN pertinente al curriculum scelto
d) Progetto di ricerca max 10 punti di cui:
Il progetto sara valutato sulla base dell’originalita della proposta, I’impostazione e la
fattibilita stessa, il rigore scientifico, le metodologie, I’'impatto traslazionale della
ricerca proposta e la pertinenza al curriculum scelto. I punteggi saranno assegnati sulla
base dei seguenti giudizi:
- 10 punti: eccellente
- 9 punti: ottimo
- 8 punti: molto buono
- 7 punti: buono
- 6 punti: discreto
- 5 punti: appena sufficiente
- 4 punti: modesto
- 3 punti: scarso
- 2 punti: molto scarso
- 1 punto: inappropriato
- 0 punti: del tutto inappropriato

e) Altri titoli max S punti di cui:

- 3 punti per Dottorato di Ricerca

- 3 punti per Diploma di Scuola di Specializzazione

- 1 punto per Assegno di Ricerca universitario (12 mesi)

- 1 punto per Contratto di Ricerca (se almeno di 12 mesi)

- 1 punto per soggiorno di Ricerca all’estero certificato se pertinente al
curriculum scelto (se almeno di 3 mesi)

- 0,5 punti per Borsa di Studio (se almeno di 6 mesi)

- 0,5 punti per frequenza attestata a Laboratori di Ricerca attinenti al
curriculum scelto (se almeno di 3 mesi)

- fino a 1 punto per titoli rilasciati da Universita, Enti ed Istituti di ricerca e
pertinenti al curriculum scelto

- fino a 1 punto per premi conferiti per attivita di ricerca da Istituzioni
universalmente accreditate

- 1 punto per ogni relazione a congresso pertinente al curriculum scelto

- 0,5 punti per ogni comunicazione a congresso pertinente al curriculum scelto
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La Presidente infine riepiloga brevemente tutti gli adempimenti relativi allo svolgimento dei
lavori concorsuali e considerato che la Commissione ha deliberato di riunirsi in modalita
telematica per procedere alla valutazione dell’idoneita dei titoli accademici conseguiti presso
universita estere ed all’esame dei titoli presentati dai candidati, convoca la Commissione per il
giorno 2 settembre 2022 alle ore 10.00.

Alle ore 17.30, non essendovi altro da discutere, dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale, sottoscritto e siglato da tutti i componenti della Commissione, unitamente
agli Allegati A e B che ne formano parte integrante, viene immediatamente trasmesso a mezzo

e-mail al Settore Dottorati, Assegni e Borse di Ricerca per gli adempimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
La Commissione

La Commissione

F,to Presidente — Maria Grazia Cifone
Segretaria — Maria Grazia Palmerini
Membro — Maurizio Biondi

Membro — Giuseppe Marzo

Membro — Rita Roncone

Membro — Fabrizia Pasquarelli



